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ДЕПАРТАМЕНТ ПО СПОРТУ И МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКЕ 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ТЮМЕНИ

МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕО ОБРАЗОВАНИЯ 

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННАЯ ДЕТСКО-ЮНОШЕСКАЯ 
СПОРТИВНАЯ ШКОЛА ОЛИМПИЙСКОГО РЕЗЕРВА № 2

ГОРОДА ТЮМЕНИ

Об утверждении и введении в действие плана мероприятий 
по противодействию коррупции на 2016-2018 гг.
МАУДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени; 
правил, регламентирующих вопросы обмена деловыми 
подарками и знаками делового гостеприимства 
в МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени;

Кодекса корпоративной культуры МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города 
Тюмени;
положения о мерах по предотвращению и урегулированию конфликта 
интересов в МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени

В целях соблюдения требований действующего законодательства, письма 
административного департамента Администрации города Тюмени от 03.03.2016 № 
50-54-63/6 «О мерах по профилактике коррупционных правонарушений» и 
принятие мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в МАУ 
ДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени,-

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить и ввести в действие с 20.05.2016 план мероприятий по 
противодействию коррупции на 2016-2018 гг. МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города 
Тюмени (Приложение 1).

2. Ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
в МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени Мурашовой Светлане Анатольевне 
(специалисту по кадрам, юристу-консультанту) обеспечить соблюдение 
настоящего плана, ознакомить работников МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города 
Тюмени с настоящим планом и предоставлять отчеты, по запросу, о выполнении 
плана за каждое полугодие в адрес Департамента по спорту и молодежной 
политики Администрации города Тюмени.

ПРИКАЗ

20.05.2016 №



3. Утвердить и ввести в действие с 20.05.2016 правила, регламентирующие 
вопросы обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в МАУ 
ДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени (Приложение 2).
4. Ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений в 
МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени Мурашовой Светлане Анатольевне 
(специалисту по кадрам, юристу-консультанту) ознакомить работников МАУ ДО 
СДЮСШОР № 2 города Тюмени с настоящими правилами.
5. Утвердить и ввести в действие с 20.05.2016 Кодекс корпоративной культуры 
МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени (Приложение № 3).
6. Ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений в 
МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени Мурашовой Светлане Анатольевне 
(специалисту по кадрам, юристу-консультанту) ознакомить работников МАУ ДО 
СДЮСШОР № 2 города Тюмени с Кодексом корпоративной культуры МАУ ДО 
СДЮСШОР № 2 города Тюмени.
7. Утвердить и ввести в действие с 20.05.2016 положения о мерах по 
предотвращению и урегулированию конфликта интересов в МАУ ДО СДЮСШОР 
№ 2 города Тюмени (Приложение № 4).
8. Ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений в 
МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города Тюмени Мурашовой Светлане Анатольевне 
(специалисту по кадрам, юристу-консультанту) ознакомить работников МАУ ДО 
СДЮСШОР № 2 города Тюмени с положением о мерах по предотвращению и 
урегулированию конфликта интересов в МАУ ДО СДЮСШОР № 2 города 
Тюмени.
9. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор А.Р. Романов


